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Im Auftrag des Bundesministeriums fiir Wirtschaft und Klimaschutz (BMWK) organisiert enviacon international in Zusammenarbeit mit
der AHK Marokko sowie den Fachpartnern iMOVE: Training — made in Germany und dem Bundesverband der Trager beruflicher Bildung
(Bildungsverband) e. V. eine Geschéftsanbahnungsreise zum Thema berufliche Aus- und Weiterbildung nach Marokko. Es handelt sich
dabei um eine projektbezogene FordermalRnahme im Rahmen des MarkterschlieBungsprogramms fir KMU. Zielgruppe sind vorwiegend
kleine und mittelstdndische deutsche Unternehmen (KMU).

Zielmarkt Marokko

Mit 36,9 Mio. Einwohnerinnen und Einwohnern und einem Bruttoinlandsprodukt von rund
118 Mrd. USD im Jahr 2019 nimmt Marokko den flinften Platz der groiten VVolkwirtschaften
in Afrika ein. Aufgrund eines strikten Lockdowns zwischen Méarz und Juni 2020 ging die
okonomische Leistung des Landes um rund 7 % auf 112,2 Mrd. USD zurtick. Fiir das kom-
mende Jahr wird ein Wirtschaftswachstum von rund 4,9 % prognostiziert. Im Ease of Doing
Business Index der Weltbank schaffte es das Konigreich im Jahr 2020 auf Rang 53 von ins-
gesamt 190 Landern und im Vergleich mit den afrikanischen Nationen auf den dritten Platz.
Zwar ist fiir 2020 ein durch Corona bedingter Riickgang zu erwarten, dennoch sind die aus-
landischen Direktinvestitionen in den vergangenen Jahren kontinuierlich gestiegen.
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Der Markt fir berufliche Aus- und Weiterbil-
dung in Marokko

Obwohl Marokko Uber eine relativ hohe politische Stabilitat und
enormes Wachstumspotenzial verfigt, herrschen groRe Einkom-
mensunterschiede und Armutsgefahrdung in dem Land. Als Haupt-
ursache fur die stagnierende Wirtschaftskraft wird der Mangel an
qualifiziertem Fachpersonal genannt.

Zur Gegensteuerung der hohen Arbeitslosenquote verfolgt die ma-
rokkanische Regierung die Reformstrategie 2015-2030. Diese zielt
auf eine verbesserte Komptabilitat der beruflichen sowie schulischen
Bildung an die Bedurfnisse des Arbeitsmarktes ab.

Das Bundesministerium fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung (BMZ) beabsichtigt mit der Sonderinitiative ,,Ausbil-
dung & Beschiftigung® im Rahmen des Marshallplans die Schaf-
fung von bis zu 100.000 Arbeits- und 30.000 Ausbildungsplatzen fir
ausgewahlte afrikanische Staaten, darunter unter anderem Marokko.
Die deutsch-afrikanische Kooperation verfolgt mit diesem Projekt
das Ziel, die 6konomische Entwicklung dieser Lander nachhaltig zu
fordern sowie Beschéftigung und Wohlstand tber alle Bevolke-
rungsschichten hinweg sicherzustellen.

Weiterhin soll die Beschéftigung im informellen Sektor, welche mo-
mentan rund 40 % der Arbeitskraft umfasst, reduziert werden. Diese
gilt durch ihren mangelnden Arbeitsschutz als besonders betroffen
von Krisen. Durch den Ausbau des formellen Sektors sowie die Ver-
besserung der darin bestehenden Arbeitsbedingungen sollen zudem
Fluchtursachen bek&mpft und Migration gesteuert werden.

Marktchancen fur deutsche Unternehmen

Das deutsche duale Ausbildungssystem genief3t mit dem Markenzei-
chen ,, Training — Made in Germany* einen exzellenten Ruf im Aus-
land. Insbesondere fiir Berufsbildungszentren, Bildungsakademien,
technische Fach- und Meisterschulen, Herstellern von Lehrmateria-
lien, Lehrbuchverlage, Stiftungen fiir die berufliche Bildung, Anbie-
tern von E-Learning-Tools, Consultants im Bereich TVET sowie
Austauschorganisationen bieten sich gute Exportchancen.

Dabei werden vorwiegend Leistungen im Bereich der Beratung,
Verbesserung von Aus- und Weiterbildungsangeboten, Kapazitaten-
ausbau von Bildungseinrichtungen, Unterstlitzung neu geschaffener
Ausbildungszentren, Bereitstellung von Unterrichtsmedien sowie
die Entwicklung von dualen Lehrplénen in Kooperation mit lokalen
Berufsschulen, Hochschulen und Betrieben nachgefragt. Auch die
Ausbildung von Lehrkréften steht im Fokus.

Marktexperten gehen zudem davon aus, dass in den kommenden
Jahren die Sektoren Dienstleistungen, Industrie, traditionelles Hand-
werk, Land- und Forstwirtschaft sowie Fischerei, Windkrafttech-
nik/Erneuerbare Energien, die Automobilbranche, Luftfahrt, Touris-
mus/Gastronomie und Gesundheit nach zeitgemalen beruflichen
Aus- und Weiterbildungskonzepten verlangen werden. Zudem sollen
langfristig die Passgenauigkeit zwischen der marokkanischen Be-
rufshildung und Wirtschaftserfordernissen optimiert, die berufliche
Qualifizierung von Frauen gestarkt und Berufsbildung als Option fiir
Studienabbrecher starker beworben werden. Produkte und Dienst-
leistungen aus dem Ausland kdnnen helfen, diese Zielsetzungen
nachhaltig zu erreichen.

Das MarkterschlieBungsprogramm fir KMU

Die projektbezogenen MaRnahmen des MarkterschlieBungspro-
gramms (MEP) fir KMU helfen kleinen und mittleren Unterneh-
men, Selbstédndigen der gewerblichen Wirtschaft sowie fachbezoge-
nen freien Berufen und wirtschaftsnahen Dienstleistern bei ihrem
aufenwirtschaftlichen Engagement zur ErschlieBung neuer Absatz-
mérkte.

Inhaltliche Schwerpunkte des Programms sind weltweite Zukunfts-
themen und Megatrends mit steigenden Geschéftspotenzialen fur
kleine und mittlere Unternehmen.

Eine Ubersicht zu weiteren Projekten des MarkterschlieRungspro-
gramms fiir KMU kann unter www.ixpos.de/markterschliessung ab-
gerufen werden.

Leistungen fur Sie als Teilnehmer

= Individuelle Termine: Fur die teilnehmenden Unternehmen
werden im Vorfeld der Reise individuelle geschaftliche Ter-
mine mit ausgesuchten potenziellen Geschaftspartnern und
Auftraggebern im Zielland vereinbart.

= Zielmarktanalyse: Die teilnehmenden deutschen Unterneh-
men erhalten im Vorfeld der Reise eine Zielmarktanalyse
Uber die Branche in dem Zielland.

= Prasentation: Im Rahmen einer Prasentationsveranstaltung
im Zielland stellen sich die deutschen Unternehmen indivi-
duell mit einem Vortrag einem ausgewéhlten auslandischen
Fachpublikum vor, das aus Vertretern von Unternehmen,
Verbdanden, staatlichen Institutionen besteht.

= Networking: Im Anschluss an die Présentationsveranstal-
tung koénnen kurzfristig Kontakte zu den anwesenden Vertre-
tern der einheimischen Unternehmen aufgenommen werden.


http://www.ixpos.de/markterschliessung
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Vorlaufiges Programm*

Montag 07. November 2022
Vormittag BegriiBung, Vorstellungsrunde und Briefing fir
die deutschen Delegationsteilnehmer zu aktuellen
wirtschaftlichen, rechtlichen und politischen Rah-
menbedingungen in Marokko mit Vertretern und
Fachvortragen von z. B.:
¢ AHK Marokko
e Germany Trade and Invest (GTAI)
e Deutsche Botschaft in Marokko
e iIMOVE: Training — made in Germany
o Deutsche Marktexperten und Unternehmen /
Testimonials in Marokko
e _enviacon international
Dienstag 08. November 2022
Vormittag Préasentationsveranstaltung und Rundtischge-
sprach mit geladenen Fach- und Branchengésten
Mittwoch 09. November 2022
Ganztagig Gruppentermine wie beispielsweise:
» Akademie von Leoni
» Institut Spécialisé de Technologie Appliquée
(NTIC)
» Internationales Studienkolleg Bildungsgesell-
schaft (ISKB)
» Office L'Office de la formation profession-
nelle et de la promotion du travail (OFPPT)
Donnerstag 10. November 2022
Ganztagig Individuelle Geschéfts- und Kooperationsgespré-
che bei marokkanischen Unternehmen, Institutio-
nen und Behorden
Freitag 11. November 2022
Ganztagig Individuelle Geschéfts- und Kooperationsgespré-
che bei marokkanischen Unternehmen, Institutio-
nen und Behdrden
Nachmittag Debriefing und Verabschiedung

* Das Programm wird in Abstimmung mit den beteiligten Zielland-
und Fachpartnern und mit den teilnehmenden deutschen Unterneh-
men organisiert. Zielmarktinteressen werden vorher im Detail bei
den Delegationsteilnehmern abgefragt und die Agenda entsprechend
gestaltet. Anderungen vorbehalten.

Sollte eine physische Durchfiihrung aufgrund der COVID-19-
Pandemie nicht stattfinden, wird die Geschaftsanbahnung in
Absprache mit den Teilnehmern digital durchgefuhrt

Teilnahmebedingungen und allgemeine Hin-
weise

Die Geschaftsanbahnungsreise wird von enviacon international in
Zusammenarbeit mit der AHK Marokko organisiert. Als Fachpart-
ner unterstutzen auRerdem iIMOVE und der Bundesverband der Tra-
ger beruflicher Bildung (Bildungsverband) e. V.

Das Projekt ist Bestandteil des MarkterschlieBungsprogramms fir
KMU und unterliegt den De-Minimis-Regelungen. Der Eigenanteil
der Unternehmen fur die Teilnahme an dem Projekt betrégt derzeit
in Abhéngigkeit von der GroR3e des Unternehmens:

e 500 EUR (netto) fur Teilnehmer mit weniger als 2 Mio. EUR
Jahresumsatz und weniger als 10 Mitarbeitern

e 750 EUR (netto) fur Teilnehmer mit weniger als 50 Mio. EUR
Jahresumsatz und weniger als 500 Mitarbeitern

e 1.000 EUR (netto) fiir Teilnehmer ab 50 Mio. EUR Jahresum-
satz oder ab 500 Mitarbeitern

Reise-, Unterbringungs- und Verpflegungskosten werden von den
Teilnehmern selbst getragen. Fir alle Teilnehmer werden die indivi-
duellen Beratungsleistungen in Anwendung der De-Minimis-Ver-
ordnung der EU bescheinigt. Teilnehmen kénnen maximal 12 Unter-
nehmen. Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Eingangs be-
riicksichtigt, wobei KMU Vorrang vor GrofRunternehmen haben.

Eine Ubersicht zu weiteren Projekten des MarkterschlieBungspro-
gramms flr KMU kann unter www.ixpos.de/markterschliessung ab-
gerufen werden®

Interessierte Unternehmen kdénnen sich bis zum 07.09.2022

bei enviacon international anmelden.

Das Anmeldeformular finden Sie auf der folgenden Seite und unter
https://www.enviacon.com/marokko-berufsbildung

Kontakt

Laura Lehmann
enviacon GmbH | International Consultancy
Schlossstralle 26 | 12163 Berlin

E-Mail: lehmann@enviacon.com
Tel.: +49 30 814 8841-13


http://www.ixpos.de/markterschliessung
https://www.enviacon.com/marokko-berufsbildung
mailto:lehmann@enviacon.com
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Fiar eine Anmeldung zur Geschéaftsanbahnungsreise bitte verbindliche Anmeldung unterschrieben
an lehmann@enviacon.com oder an Fax: +49 30 814 8841-10 schicken.

Verbindliche Anmeldung

Anmeldefrist: 07. September 2022
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Hiermit melde(n) ich/wir mich/uns verbindlich fiir die Teilnahme an der Geschéftsanbahnungsreise an. Ich/wir bestatige(n), dass ich/wir

die Hinweise zur Teilnahme gelesen habe(n) und damit einverstanden bin/sind.

Ich bin/Wir sind einverstanden, dass meine/unseren personenbezogenen Daten von enviacon international und den beteiligten Fach-
und Ziellandpartnern gespeichert und im Rahmen dieses Projekts genutzt sowie an das Bundesministerium fiir Wirtschaft und Klima-
schutz (BMWAK) zum Zweck der Evaluierung des Projekts weitergeleitet werden. Auch bei einer Priifung durch Dritte (z. B. Bundes-
rechnungshof) kdnnen Daten weitergeleitet werden. Ebenso bin ich/sind wir mit der Verarbeitung und Nutzung meiner/unserer perso-
nenbezogenen Daten (einschlieBlich personenbezogener Fotografien) zur dffentlichen Berichterstattung tber den Verlauf und die Er-
gebnisse von Veranstaltungen, an denen ich/wir teilgenommen habe(n), einverstanden. Mir/uns ist bekannt, dass ich/wir die Einwilli-

gung jederzeit mit Wirkung fiir die Zukunft schriftlich widerrufen kann/kénnen.

Angaben zum Unternehmen

Unternehmen

Ansprechpartner/-in

Name, Vorname

Position

Telefon, Mobiltelefon

Email

Vertreter/-in (Teilnehmer/-in vor Ort)

Name, VVorname

Position

Telefon, Mobiltelefon

Email

Stralle, Hausnummer

Postleitzahl, Ort, Bundesland

Internetseite

Umsatzsteuer-ldentifikationsnummer

Jahresumsatz 2020

Mitarbeiteranzahl

Wir haben schon friiher an einer BMWK-Geschéaftsanbahnungsreise teilgenommen

O Ja O Nein

Ort, Datum

Rechtsverbindliche Unterschrift/Firmenstempel
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Wirtschaftsbereiche/Kennziffern nach DeStatis (Statistisches Bundesamt)

Kennziffer Bezeichnung
01 Landwirtschaft, Jagd und damit verbundene Téatigkeiten 43 Vorbereitende Baustellenarbeiten, Bauinstallation und sonstiges Ausbaugewerbe
02 Forstwirtschaft und Holzeinschlag 45 Handel mit Kraftfahrzeugen; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen
03 Fischerei und Aquakultur 46 GroRhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen)
05 Kohlenbergbau 47 Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen)
06 Gewinnung von Erddl und Erdgas 49 Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen
07 Erzbergbau 50 Schifffahrt
08 Gewinnung von Steinen und Erden, sonstiger Bergbau 51 Luftfahrt
10 Herstellung von Nahrungs- und Futtermitteln 52 Lagerei sowie Erbringung von sonstigen Dienstleistungen fiir den Verkehr
11 Getrankeherstellung 53 Post-, Kurier- und Expressdienste
12 Tabakverarbeitung 55 Beherbergung
13 Herstellung von Textilien 56 Gastronomie
14 Herstellung von Bekleidung 58 Verlagswesen
15 Herstellung von Leder, Lederwaren und Schuhen 59 Herstellung, Verleih und Vertrieb von Filmen und Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstu-
dios und Verlegen von Musik
16 Herstellung von Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mé- 60 Rundfunkveranstalter
bel)
17 Herstellung von Papier, Pappe und Waren daraus 61 Telekommunikation
18 Herstellung von Druckerzeugnissen; Vervielfaltigung von bespiel- 63 Informationsdienstleistungen
ten Ton-, Bild- und Datentragern
19 Kokerei und Mineralélverarbeitung 64 Erbringung von Finanzdienstleistungen
20 Herstellung von chemischen Erzeugnissen 65 Versicherungen, Riickversicherungen und Pensionskassen (ohne Sozialversicherung)
21 Herstellung von pharmazeutischen Erzeugnissen 66 Mit Finanz- und Versicherungsdienstleistungen verbundene Tatigkeiten
22 Herstellung von Gummi- und Kunststoffwaren 68 Grundstiicks- und Wohnungswesen
23 Herstellung von Glas und Glaswaren, Keramik, Verarbeitung von 69 Rechts- und Steuerberatung, Wirtschaftspriifung
Steinen und Erden
24 Metallerzeugung und -bearbeitung 70 Verwaltung und Fiihrung von Unternehmen und Betrieben; Unternehmensberatung
25 Herstellung von Metallerzeugnissen 71 Architektur- und Ingenieurbiiros; technische, physikalische und chemische Untersuchung
26 Herstellung von Datenverarbeitungsgeréaten, elektronischen und op- 72 Forschung und Entwicklung, Biotechnologie
tischen Erzeugnissen
27 Herstellung von elektrischen Ausriistungen 73 Werbung und Marktforschung
28 Maschinenbau 74 Sonstige freiberufliche, wissenschaftliche und technische Téatigkeiten
29 Herstellung von Kraftwagen und Kraftwagenteilen 75 Veterinarwesen
30 Sonstiger Fahrzeugbau 77 Vermietung von beweglichen Sachen
31 Herstellung von Mébeln 78 Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskraften
32 Herstellung von sonstigen Waren 79 Reisebiros, Reiseveranstalter und Erbringung sonstiger Reservierungsdienstleistungen
35 Energieversorgung 80 Wach- und Sicherheitsdienste sowie Detekteien
36 Wasserversorgung 81 Gebdaudebetreuung; Garten- und Landschaftsbau
37 Abwasserentsorgung 82 Erbringung von wirtschaftlichen Dienstleistungen fiir Unternehmen und Privatpersonen a.
n.g.
38 Sammlung, Behandlung und Beseitigung von Abfallen; Riickge- 84 Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung
winnung
39 Beseitigung von Umweltverschmutzungen und sonstige Entsorgung | 85 Erziehung und Unterricht
41 Hochbau 86 Gesundheitswesen
42 Tiefbau 95 Reparatur von Datenverarbeitungsgeréaten und Gebrauchsgtitern
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In Zusammenarbeit mit

Ziellandpartner:

Fachpartner:

Deutsche Industrie- und
Handelskammer in Marokko
Chambre Allemande de Commerce
et d'Industrie au Maroc

1IMOVE

TRAINING — MADE IN GERMANY

Bundesverband der
Trager beruflicher Bildung
(Bildungsverband) e. V.

MITTELSTAND
GLOBAL

WIRTSCHAFTSNETZWERK
AFRIKA

Mit der Durchfiihrung dieses Projekts im Rahmen Das MarkterschlieBungsprogramm fiir

des Bundesférderprogramms Mittelstand Global/ kleine und mittlere Unternehmen ist ein
MarkterschlieBungsprogramm beauftragt: Férderprogramm des:
. Bundesministerium MITTELSTAND
“ enviacon % fur Wirtschaft GLOBAL
INTERNATIONAL und Klimaschutz MARKTERSCHLIESSUNGS-

PROGRAMM FUR KMU
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